Annexe 13.1 - Lettre d’information à destination du personnel

NOTE D’INFORMATION 
À l’attention du personnel

En-tête de la structure
À L’ATTENTION DES PERSONNES ACCUEILLIES
[bookmark: _Hlk221094526]Objet : Enquête ES-Handicap – Informations concernant les personnels des établissements et services médico-sociaux accompagnant des personnes en situation de handicap.
Madame, Monsieur,
La Direction de la recherche, des études, de l’évaluation et des statistiques (Drees) des ministères chargés des solidarités et de la santé, réalise tous les quatre ans l’Enquête auprès des établissements et services médico-sociaux accompagnant les personnes en situation de handicap (ES-Handicap). 

Cette enquête permet d’obtenir des données chiffrées au niveau national et territorial pour éclairer les politiques publiques dans le domaine du handicap. Elle porte sur les caractéristiques des établissements et services accompagnant les personnes en situation de handicap, des personnes qui y sont accompagnées et du personnel qui y travaille. Elle permet aussi d’en suivre les évolutions dans le temps.

Cette enquête est reconnue d’intérêt général et de qualité statistique par le Conseil national de l’information statistique (Cnis). Son questionnaire a été élaboré à l’issue d’une large concertation avec les organismes impliqués dans ce domaine. Les résultats publiés respectent les règles du secret statistique.
Notre structure a été sollicitée pour répondre à cette enquête dont la collecte se déroule du 21 janvier au 9 avril 2027.

Le volet de l’enquête portant sur le personnel en fonction au 31 décembre 2026 comprend des questions sur le sexe, l’année de naissance, la fonction principale exercée, l’année d’entrée dans la structure, le statut d’emploi, le diplôme, le temps de travail en équivalent temps plein. Aucune information permettant de vous identifier directement n’est collectée par la Drees. 

[bookmark: _Hlk221096675]Cette enquête ne demande aucune intervention de votre part, seules certaines personnes seront expressément désignées au sein de notre structure pour remplir les informations demandées pour l’ensemble du personnel. En cas de besoin, vous pouvez vous rapprocher de [référent de la structure] pour obtenir plus d’informations.

[bookmark: Copie_PJ][bookmark: _Hlk221096656]La Drees vous remercie de votre participation et vous adresse ses respectueuses salutations.

[Le ou la responsable de la structure]

SIGNATURE


[bookmark: _Hlk221097807]Informations juridiques concernant l’enquête et vos droits :

Vu l'avis favorable du Conseil national de l'information statistique, cette enquête, reconnue d'intérêt général et de qualité statistique, est obligatoire, en application de la loi n° 51-711 du 7 juin 1951 modifiée sur l’obligation, la coordination et le secret en matière de statistiques. Visa n°2027X003SA du ministère de l’Économie, des Finances et de la Souveraineté industrielle, énergétique et numérique, valable pour l’année 2027 – Arrêté en date du 18/03/2026. 

Le règlement (UE) 2016/679 du 27 avril 2016 sur la protection des données (RGPD) ainsi que la loi n° 78-17 du 6 janvier 1978 relative à l'informatique, aux fichiers et aux libertés s'appliquent à la présente enquête.

Les informations collectées dans le cadre de cette enquête sont protégées par le secret statistique et destinées à la Drees. Aucune donnée directement identifiante concernant les personnels travaillant dans les structures médico-sociales n‘est collectée par la Drees.

Les données personnelles pseudonymisées collectées durant cette enquête sont traitées par La Voix du Client et l’agence régionale de santé, sous-traitants de la Drees et habilités à ce titre par le Comité du secret statistique. Ces données sont conservées 10 ans en base active puis archivées 20 ans. Elles pourront également faire l’objet de réutilisations ultérieures à des fins statistiques ou à des fins de recherche scientifique ou historique, dans le respect du secret statistique et des garanties prévues par le règlement général sur la protection des données et la loi Informatique et Libertés. Le cas échéant, une information sera mise à votre disposition sur le site de la Drees : https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/sources-outils-et-enquetes/lenquete-aupres-des-etablissements-et-services-pour-enfants-et-adultes.

Les personnels des structures concernés par la collecte de leurs données personnelles disposent d’un droit d'accès, d’un droit de rectification de leurs données, d’un droit d’opposition et d’un droit à limitation du traitement. Ces droits peuvent être exercés directement auprès de la structure qui vous emploie pendant la durée de l’enquête ou auprès de la Drees, que vous pouvez contacter par mail à l’adresse drees-rgpd@sante.gouv.fr ou par courrier postal à l’adresse suivante : Référent RGPD de la Drees, 78-84 avenue Olivier de Serres, CS 59234 75739 Paris Cedex.
Vous pouvez si vous l’estimez nécessaire adresser une réclamation à la Cnil.

Pour plus d’informations sur l’enquête, vous pouvez consulter la page dédiée à ES-Handicap sur le site de la Drees : https://drees.solidarites-sante.gouv.fr/sources-outils-et-enquetes/lenquete-aupres-des-etablissements-et-services-pour-enfants-et-adultes.

